CRITERES D'ATTRIBUTION ET
ANALYSE DU MEMOIRE TECHNIQUE S

i
PUBLIC : toute personne impliquée dans la rédaction 7h00
des documents techniques en réponse & une consultation publique

PRE-REQUIS CONTENU ) .

Connaissances basiques des marchés publics DIVERSES POSSIBILITES CONCERNANT LES CRITERES
D'ATTRIBUTION ET LEUR PONDERATION

OBJECTIFS 0 Les différents critéres d'attribution

Préparer, structurer et organiser le processus | [ Lapondération des critéres

d’analyse des offres et, en particulier, du Mémoire

Technique et gérer la phase d’attribution d'un

marché dans sa globalité.

[ Choisir en amont les critéres d'attribution en
fonction de I'objet du marché et des objectifs

CHOIX DES CRITERES APPROPRIES A L'OBJET DU MARCHE

O Les critéres les mieux adaptés en fonction des
différents types de marchés (travaux, fournitures,
services)

poursuivis U Les formules d? calcul des critéres objectifs
0 Préparer une grille d‘analyse du Mémoire - Le DQE masque
Technique O Les clauses d'insertion
U Les critéres RSE

- Maitriser la communication avec les Opérateurs
Economiques durant la phase de consultation
pour ce qui concerne les

2 Questions/Réponses afférentes au CCTP

. Savoir décrypter les réponses et les éléments
techniques apportés par 'Opérateur Economique

PREPARATION D'UN CADRE DE MEMOIRE TECHNIQUE EN

VUE DE FACILITER L'ANALYSE DES OFFRES

U Obijectif : diminuer la subjectivité de la notation de la
valeur technique

dans le Mémoire Technique ETUDES DE CAS [ REDACTION DU RAPPORT D’ANALYSE
Ll Rédiger le rapport d'analyse et, subséquemment, 0 Comment présenter un rapport d’analyse
les lettres de rejet 0 Cas des PSE et des variantes (exigées [ facultatives)

Ll Gérer la phase d'attribution du marché et
d'information aux Opérateurs Economiques non
retenus

REDACTION DES LETTRES DE REJET, REPONSES AUX
SOLLICITATIONS DES CANDIDATS NON RETENUS
O Délais a respecter, informations & fournir

DUREE /| MODALITES / FORMATEURS 0 Obligations de publication (données essentielles)

En présentiel : sur une journée de 7 h

(3 h 30 le matin, déjeuner offert, 3 h 30 I'aprés-midi)

En distanciel : sur 2 demi-journées de 3 h 30 chacune

[ Cette formation est délivrée en mode mutualisé

C Elle peut étre réalisée en mode INTRA

U La formation se déroule en petits groupes de 2 EVALUATION, SUPPORTS,
personnes (mMinimum) jusqu'd 12 personnes CERTIFICATS DE REALISATION

U Nos formateurs sont des juristes de profession,
praticiens de la Commande Publique avec au

minimum 10 années d'expérience
MOYENS PEDAGOGIQUES ! ~

Questionnaire d'évaluation avant la formation
@ Questionnaire d'évaluation en début de formation
Questionnaire d’évaluation des acquis

Remise des supports

Théorie et mise en pratique sous forme électronique

L Projection & I'écran du support de formation

Ll Exemples de mémoires techniques des questionnaires d'évaluation
I Exercice : les plus différenciants de la formation sont remis aux participants

0 Questions [ réponses o _ .
‘ Q , A l'issue de la formation un certificat de

TARIF PR PRI .y
Présentiel : 885 € nets réalisation est délivré a chaque participant

Distanciel : 815 € nets

-

A l'issue de la formation,

ATLINE FORMATIONS, 4 avenue du Recteur Poincaré, 75016 Paris
Tél.: 0155 74 65 50 / formation@atline.fr - SIREN : 514104 439 RCS FORMATIONS 2023 — Acheteurs

Pour toute question relative a I'accessibilité des personnes handicapées, demander
notre référente handicap, Isabelle LUCIOTTO, handicap@atline.fr
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